
L’accompagnement des 
collectivités dans la mise en 

place de Propage et Florilèges
Nord nature Chico Mendès



Contexte

NNCM : association d’éducation à l’environnement et de protection de la nature

1999: Mission “Gestion différenciée” : Sensibiliser, former, accompagner les 
professionnels des collectivités/entreprises à la mise en place de la GD

→ Peu de connaissance sur la biodiversité / nature en ville 

→ Proposer aux collectivités un outil 
de suivi et d'évaluation de la biodiversité :
projet Gestion différenciée et biodiversité 

“BiodiVert”



Objectifs  

● Sensibiliser les intervenants locaux (techniciens des collectivités, élus) à 
l'intérêt de la biodiversité urbaine, à sa diversité et aux impacts des 
pratiques de gestion

● Mettre en place un protocole de suivi et d'évaluation de la biodiversité 
en impliquant les gestionnaires d'espaces verts

● Mesurer / comparer les impacts de la GD sur la biodiversité urbaine
● Déterminer des indicateurs de l'évolution de la biodiversité en milieu 

urbain



Résultats attendus  

● Encourager les pratiques de gestion favorables à la 
biodiversité grâce à une meilleure compréhension du lien 
GD/biodiversité

● Enrichir l'état des connaissances naturalistes du Npdc



Conditions de la mise en oeuvre de l’opération  

● Collectivité avec de la GD sur ses EV
● Mobilisation à plusieurs niveaux : 

Décideurs de la structure 
Responsables
Agents techniques 

● Financement région



Sciences participatives  

→ 2 Observatoires à destination des gestionnaires d’espaces verts : 



Accompagnement de NNCM 

● 20e communes
● → 2022 : 

13 271 papillons observés
“460” plantes



Outils  

● Formation et/ou accompagnement 
→ motiver et mobiliser des agents volontaires
→ besoin variable 

- accompagnement adaptée à leur besoin
- sensibilisation des agents 
- accompagnement sur leur EV
- accompagnement dans la saisie 



Outils 

● Formation et/ou accompagnement
● Accompagnement à distance 

- NNCM en tant que “coordinateur” et “expert scientifique”
→ veille au bon déroulement des inventaires, validation des 
données, veille à la saisie des données
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Outils 

● Formation et/ou accompagnement
● Accompagnement à distance
● Synthèse des données
● Restitution : levier de mobilisation à toutes les échelles

→ Donne du sens à la mise en place des protocoles
- valorisation du travail des agents
- entretenir le lien durant la période hivernale
- mobiliser de nouveaux agents
- rôle des responsables dans la mobilisation/motivation agents
- rôle des élus pour pérenniser le projet



Difficultés  

- Mobilisation des élus
- Réalisation des protocoles repose sur un petit nombre de personne 

: absence, surcharge de travail, absence de soutien de la 
hiérarchie compromet les relevés 
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Favoriser les échanges, créer du lien et des dynamiques au niveau 
local entre structures, avoir des retours d'expériences …



Perspectives 

● Participation aux rencontres nationales : valorisation, innovation
● Réaliser des réunions publiques avec élus/habitants
● Amélioration du site / création d’un réseau de participants ? 

Favoriser les échanges, créer du lien et des dynamiques au niveau 
local entre structures, avoir des retours d'expériences …

● Créer une journée de rencontre régionale ? 


